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Instruktioner för JämKfKb
JämKfKb är sektionens jämlikhetsutskott och har till uppgift att arbeta för en inkluderande och diskri-
mineringsfri miljö p̊a sektionen.

1 Sammansättning

Medlemmar i JämKfKb är

1.1 Ordförande, vald av sektionsmötet för verksamhets̊aret.

1.2 SAMO, SAMO i sektionsstyrelsen. P̊abörjar sitt medlemskap i JämKfKb när personen till-
träder som SAMO och är därefter medlem i fem läsperioder, tidigare SAMO överg̊ar d̊a till
övrig ledamot.

1.3 Minst en och max fem övriga ledamöter, undantag för läsperiod 3 d̊a max sex övriga le-
damöter gäller, valda av sektionsstyrelsen för verksamhets̊aret.

2 Verksamhet

2.1 JämKfKb ska varje läsperiod arrangera minst ett jämlikhetsfrämjande arrangemang.

2.2 JämKfKb ska under mottagningen arrangera minst ett jämlikhetsfrämjande arrangemang.

2.3 JämKfKb ska medverka vid k̊arföreningen JämKs möten för jämlikhetsgrupper p̊a Chalmers.

3 Åligganden

3.1 Ordförande åligger att:

- leda och ansvara för JämKfKbs arbete.

- representera JämKfKb i ordförander̊adet.

- representera JämKfKb vid k̊arföreningen JämKs Jäm-möten för Chalmers jämlikhetgrupper

3.2 SAMO åligger att:

- vara ansvarig för utskottets kontakt med sektionsstyrelsen och högskolan.

3.3 Övriga ledamöter åligger att:

- vara ordförande och SAMO behjälpliga.

4 Övrigt

4.1 För rekrytering av och överlämning till nya medlemmar ansvarar JämKfKb.


